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初任給高水準の和泉市
新たに社会人採用枠・カムバック採用　募集開始


和泉市は、令和8年度秋期採用試験から、民間や他自治体の経験者を採用することで、組織を活性化し、多様な考えを取り入れていくことを目的として、新たに事務職の社会人採用枠の募集を開始します。
また、即戦力となる人材を確保するため、転職や育児、介護などを理由に一度退職した元市職員を再び正職員として採用する「カムバック採用」制度も導入します。


■秋季採用試験について
和泉市では、令和8年度（2026年度）秋季採用試験を以下のとおり実施します。
・募集職種	事務職（高卒３名、障がい１名、情報１名、社会人４名）、土木技術職６名、保健師３名、社会福祉士１名、消防職（高卒）２名、カムバック採用１名程度
・募集人数	22人
・応募期間	8月21日（金）～9月5日（土）
　　　　　　　　　　※カムバック採用のみ、～10月23日（金）
・採用説明会	8月10日（月）　9時30分開始　（市役所内で開催）
＜申込期間＞8月1日（土）正午から8月6日（木）正午まで、下記から申し込み（先着順）
・説明会申込	https://secure.bsmrt.biz/izumicity/u/job.php?job_pages_code=3
・採用情報	https://izumicity.recruitment-info.jp/
実際に働く若手職員の声や、市の魅力、市独自の人事給与制度などを紹介し、受験志望者にとって和泉市の職場環境をより身近に感じられる情報などを掲載しています。

・取材		説明会の取材申込については、開催日前日までに下記担当にご連絡願います。

■和泉市人事給与制度改革
「和泉市人事給与制度改革」については、別添「和泉市人事給与制度改革実行プラン」を参照願います。なお、令和6年（2024年）4月より実施した人事給与制度改革により「初任給自治体日本一」となりましたが、給料月額のベースアップ及び地域手当率の増加（10％→11％）により、令和8年4月時点で初任給255,800円（大卒）※となります。
※地域手当11％加算後　月額283,938円（大卒）
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