
保育園職員退職・採用推移表 資料②
保育士 看護師 栄養士 調理員 用務員 計 保育園数 備考

当初総数 236 14 9 26 19 304
退職 13 2 1 1 1 18
採用 3 2 5
他部局から異動 1 1
差引 -9 0 -1 -1 -1 -12
差引総数 227 14 8 25 18 292
当初総数 227 14 8 25 18 292
退職 18 2 2 1 23
採用 8 2 0 0 10
他部局から異動 1 1
差引 -10 0 0 -2 0 -12
差引総数 217 14 8 23 18 280
当初総数 217 14 8 23 18 280
退職 22 2 24
採用 16 4 20
他部局へ異動 -1 -1
差引 -6 0 0 2 -1 -5
差引総数 211 14 8 25 17 275
当初総数 211 14 8 25 17 275
退職 16 1 2 3 1 23
採用 8 1 2 2 13
他部局から異動 0
差引 -8 0 0 -1 -1 -10
差引総数 203 14 8 24 16 265
当初総数 203 14 8 24 16 265
退職 10 1 1 2 14
採用 8 1 1 10
他部局から異動 1 1
差引 -2 0 0 0 -1 -3
差引総数 201 14 8 24 15 262
当初総数 236 14 9 26 19 304
退職 79 5 4 9 5 102
採用 43 5 3 7 0 58
他部局から異動 1 0 0 0 1 2
差引 -35 0 -1 -2 -4 -42
差引総数 201 14 8 24 15 262
当初総数 201 14 8 24 15 262
退職 10 1 1 1 13
採用 10 1 1 12
他部局から異動 1 1
差引 0 0 0 0 0 0
差引総数 201 14 8 24 15 262
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３園の民営化により32
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保育園職員退職・採用推移表 資料②
当初総数 201 14 8 24 15 262
退職 15 1 1 1 1 19
採用 11 1 1 13
他部局から異動 1 1
差引 -4 0 0 -1 0 -5
差引総数 197 14 8 23 15 257
当初総数 197 14 8 23 15 257
退職 6 6
採用 10 1 11
他部局から異動 0
差引 4 0 0 1 0 5
差引総数 201 14 8 24 15 262

当初総数
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退職
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採用
74 7 5 8 0 94
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